NIEDERSCHRIFT

ie ordentliche Mitgliederversammlung der

Versorg ungskasse Gothaer Versicheru ﬁgsbaﬁk;WEéG

am 28.06.2011 in Koln

Anwesende Mitglieder:

67 stimmberechtigte Mitglieder (persénlich anwesend oder
durch Vollmacht vertreten), 2 nicht stimmberechtigte Mitglieder

Anwesend vom Aufsichisrat:
Dr. Helmut Hofmeier Vorsitzender
Michael Kurtenbach

Klaus Detlef Nau
Thomas Neubert

Anwesend vom Vorstand:
Dr. Rainer Kombrink Vorsitzender

Thomas Barann
Rainer Schmid

Entschuldigt vom Aufsichtsrat:

Marion Machaczek
Jurgen Meisch

Anwesend als Gast:

Manuela Briickner Aktuar, zu TOP 4
Nicolai Engel Leitung LPM, zu TOP 4
Holm Hempel LPM2,zuTOP 3

Antje Voous VVS/Protokoll
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Herr Dr. Hofmeier {ibernahm als Vorsitzender des Aufsichtsrates die Versammiungs-

leitung und eréffnete um 14:02 Uhr die Versammiung. Er begri3te die Erschienenen.

Er stellte fest, dass die Einladung zur Versammiung durch Schreiben vom
23.05.2011 unter Angabe der Tagesordnung und der Beschlussvorschlage erfolgt ist.
Dariiber hinaus war dem Einladungsschreiben eine Ubersicht der zu &ndernden Pa-
ragrafen der Satzung beigefligt. Der Geschaftsbericht konnte vom Tage der Einberu-
fung und die Synopse (Gegeniberstellung alter und neuer Satzung) zu den geplan-

ten Satzungsanderungen ab dem 27.05.2011 an im Internet abgerufen werden.

Insgesamt waren 67 stimmberechtigte Mitglieder persdnlich anwesend oder durch

Vollmacht vertreten.

Herr Dr. Hofmeier stelite fest, dass die Mitgliederversammlung damit form- und frist-

gerecht einberufen wurde und beschlussfahig ist.

Vor Eintritt in die Tagesordnung wurde der seit der letzten ordentlichen Mitglieder-

versammiung verstorbenen Mitglieder gedacht.

Die mitgeteilte Tagesordnung lautet wie folgt:

TOP 1 Vorlage des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sowie des
Berichis des Aufsichisrates fiir das Jahr 2010
a) Bericht zur Lage des Unternehmens
b) Vorlage und Eriduterung des Jahresabschlusses
c} Bericht des Aufsichtsrates

d) Feststellung des Jahresabschlusses

TOP 2 Entlastung von Vorstand und Aufsichisrat

TCP 3  Satzungsdnderungen
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TOP4  Mbgliche Gestaltungsvarianten zur Optimierung

der Versorgungswerke

TOP 5 Sonstiges

Nachdem gegen Form und Inhalt der Tagesordnung keine Einwendungen erhoben
wurden, erklarte der Versammlungsleiter diese fiir genehmigt. Danach wurde in die

Erledigung der Tagsordnung eingetreten.

TOP 1 Vorlage des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sowie des
Berichts des Aufsichtsrates flir das Jahr 2010

a) Bericht zur Lage des Unternehmens

b) Vorlage und Erlduterung des Jahresabschlusses

Herr Dr. Kombrink erlduterte die wesentlichen Kennziffern des Jahresabschlusses
2010.

Die Zahl der Anwartschaften auf Invaliden- und Altersrente verminderte sich gegen-
iber dem Vorjahr von 2.333 auf 2.247. Dieser Rickgang in Héhe von 86 Anwart-
schaften ist in erster Linie auf Abgénge durch Erreichen der Altersgrenze (71 Perso-
nen) zuriick zu fihren. Demgegeniber hat sich die Zahl der Rentenempfénger um 52
von 1.691 auf 1.743 Personen erhdht, davon erhalten 1.388 Personen Invaliden- und

Altersrente.

Die gebuchten Beitrage sind gegenuber dem Vorjahr von 5,0 Mio. EUR auf 3,8 Mio.
EUR gesunken. Wahrend sich die laufenden Beitrage von 4,3 Mio. EUR auf 2,9 Mio.
EUR vermindert haben, haben sich die End-Einmalbeitréage, die im Wesentlichen bei
Beendigung des Dienstverhaltnisses eines Mitgliedes fallig werden, von 0,7 Mio.
EUR auf 0,9 Mio. EUR erhoht. Ursache fiir den Rickgang bei den laufenden Beitra-

gen ist die im Geschaftsjahr deutlich geringere ausgefallene Rentenanpassung.

S
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Die Aufwendungen fur Versicherungsfalle sind gegentiber dem Vorjahr um 3,3 % von
12,3 Mio. EUR auf 12,7 Mio. EUR gestiegen. Der Anstieg resultiert aus der steigen-
den Zahl der Leistungsempfanger. Die Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb
haben sich gegeniiber dem Vorjahr von 2.600 EUR auf 1.100 EUR reduziert, die

Dienstleistungen der Gothaer Allgemeinen Versicherung AG erfolgen unentgeltlich.

Der Kapitalanlagebestand betrug am 31.12.2010 rund 262 Mio. EUR und liegt damit
auf Vorjahresniveau. Es konnten Ertrage in Héhe von 13,13 Mio. EUR (Vorjahr: 12,5
Mio. EUR) erwirtschaftet werden. Die Aufwendungen flr Kapitalanlagen erhthten
sich gegeniiber dem Vorjahr von 1,25 Mio. EUR auf 1,95 Mio. EUR. Die Kapitalanla-
gen erzielten auf Gesamtjahresbasis - wie auch im Vorjahr - ein Ergebnis in Hohe
von 11,2 Mio. EUR. Im auflerordentlichen Ergebnis konnten Abschreibungen auf ein
indirektes Immobilieninvestment (Morgan Stanley Immobilienfond} durch Kursgewin-
ne aus der VerduRerung von Festzinstiteln kompensiert werden. Grundlage des Ka-
pitalanlageergebnisses ist die hohe laufende Durchschnittsverzinsung, so dass in
Summe eine im Vergleich zum Vorjahr stabile Nettoverzinsung in Héhe von 4.3 %

(Vorjahr: 4,3 %) erzielt werden konnte.

GemaR § 17 Abs. 1 der Satzung wurden aus dem in 2010 erwirtschafteten Rohiiber-
schuss 0,61 Mio. EUR in die Ruckstellung fir Beitragsriickerstattung eingestelit. Der
Ausgleichsposten aus dem Vorjahr in Hohe von 6,36 Mio. EUR wurde zum
31.12.2010 - nach versicherungsmathematischer Berechnung der Deckungsriickstel-
lung - aufgelést und Uber die GuV-Position ,Verénderung der Ubrigen versicherungs-

technischen Rickstellungen” der Deckungsriickstellung zugeftihri.

Der Jahreslberschuss in Héhe von 0,03 Mio. EUR wurde gemaf § 37 VAG in voller

Hohe der Verlustriicklage zugeflhrt.

Das Eigenkapital belauft sich auf 11,74 Mio. EUR und setzt sich zusammen aus dem
Griindungsstock in Héhe von 5,3 Mio. EUR und der Verlustriicklage in Hohe von
8,44 Mio. EUR. Die Solvabilitdtsspanne betragt 11,29 Mio. EUR, so dass eine Uber-
deckung von 0,45 Mio. EUR gegeben ist.

%
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Es wurden keine Fragen von den Mitgliedern gestelit.

¢} Bericht des Aufsichisrates

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates, Herr Dr. Hofmeier, berichtete Ober die Tatigkei-
ten, Prifungen und Feststellungen des Aufsichtsrates im vergangenen Geschaftsjahr
2010. Er erlauterte den schriftlichen Bericht des Aufsichtsrates vom 12. Mai 2011.
Fragen der Mitglieder zum Bericht des Aufsichtsrates lagen nicht vor.

d) Feststellung des Jahresabschlusses
Der Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2010 wurde durch die Mitgliederver-
sammlung einstimmig durch Handaufheben festgestellt.
TOP 2  Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat
Entsprechend dem Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat beschloss die Mitglie-
derversammiung einstimmig durch Handaufheben, dem Vorstand fir die Zeit vom
01.01.2010 bis 31.12.2010 Entlastung zu erteilen.
Entsprechend dem Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat beschloss die Mitglie-
derversammliung einstimmig durch Handaufheben, dem Aufsichtsrat fur die Zeit vom
01.01.2010 bis 31.12.2010 Entlastung zu erteilen.
TOP 3  Satzungsanderungen
Auf Bitte des Vorstandes stellte Herr Hempel sodann die Satzungsénderungen vor,

die insbesondere durch die Einfihrung des am 01.09.2009 in Kraft getretenen Ver-

sorgungsausgleichgesetzes und durch die Rechtsprechung des Bundesarbeitsge-
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richtes vom 14.01.2009 zur Hinterbliebenenversorgung fir eingetragene Lebenspart-
ner erforderlich geworden sind. Die Neuregelungen zum Versorgungsausgleich sol-
len zu einer gerechteren Teilung an dem in der Ehe erworbenen Vorsorgevermdgen
fuhren, was (berwiegend der ausgleichsberechtigten Person zugute kommt. Einge-
fragene Lebenspartner werden zukinftig hinsichtlich der Hinterbliebenversorgung bei

Erfullung der Voraussetzung Ehegatten gleichgestelit.

Die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat mit Schreiben vom
02.05.2011 keinerlei aufsichtsrechtliche Bedenken hinsichtlich der geplanten Sat-
zungsanderungen bemerkt. Die Genehmigung wird nach Zustimmung in der Mitglie-
derversammlung in Aussicht gestellt. Auch wurden die betriebsverfassungsrechtii-

chen Gremien zeitnah entsprechend informiert.

Die Satzungsanderungen wurden vorgelesen, ausiihrlich erldutert und diskutiert.

Die Mitgliederversammiung beschloss sodann einstimmig durch Handaufheben, die
Satzung, wie vom Vorstand und Aufgsichtsrat vorgeschlagen, entsprechend der bei-
geflgten Anlage 1 (Synopse der Satzung der Versorgungskasse Gothaer Versiche-
rungsbank VVaG vom 21.04.2011) zu andern.

TOP 4 Mégliche Gestaltungsvarianten zur Optimierung

der Versorgungswerke

Frau Briickner und Herr Engel berichteten anhand der Prasentation {iber mdégliche

Gestaltungsvarianten zur Optimierung der Versorgungswerke.

Zunachst stellte Herr Engel die historisch gewachsenen, arbeitgeberfinanzierten Sys-
teme der betrieblichen Altersversorgung der Gothaer Versicherungsgesellschaften
vor, die seit 1997 bzw. 01.01.1998 geschlossen sind.

Es existiert eine groRe Vielfalt an Durchflihrungswegen und Versorgungstragern.

Insbesondere sind alle klassischen Durchflihrungswege in Varianten vorhanden und

i,
-
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auch Inselldsungen, wie etwa die pauschaldotierte Unterstiitzungskasse, sind zu fin-
den. Darliber hinaus existiet eine groRe Vielfalt an Zusagearten und -
Leistungshohen, wie z.B. Endgehalt oder Durchschnittsgehalt der letzten funf Jahre.
Diese Vielschichtigkeit fithrt zu einer hohen Komplexitat und durch Kleinteiligkeit zu
einem hohen administrativen Aufwand. Ferner bedingen Komplexitat, Intransparenz
und Planungsrisiken, verursacht durch nicht steuerbare Parameter in den Leistungs-
formeln wie beispielsweise die BBG-Entwicklung, stetige Bewertungsrisiken u.a.

auch im Hinblick auf Unternehmensratings.

Mitte 2010 erteilte der Vorstand der Tragerunternehmen den Auftrag, die Gestal-
tungsvarianten zur Optimierung der Versorgungswerke zu priffen. Die Zielsetzung
umfasste - unter der Pramisse etwaige Nachteile zu vermeiden und Werigleichheit zu
gewahrleisten - die Verringerung der Komplexitat, Erhdhung der Transparenz, Ver-

besserung der Planbarkeit und ggf. Verringerung von bAV-Zusatzkosten.

Im Ergebnis wurden drei Gestaltungsvarianten zur Optimierung der Versorgungswer-

ke abgeleitet und empfohlen:

1. Absicht der Uberleitung von Leistungszusagen in ein beitragsorientiertes
System

2. Absicht der Aufldsung der pauschaldotierten Unterstitzungskasse

3. Absicht der Verschmelzung der Pensionskasse BERLIN-KOLNISCHE Ver-

sicherungen und der Versorgungskasse Gothaer Versicherungsbank

Im Dezember 2010 stimmte der Gesamtvorstand den vorgeschlagenen Gestaltungs-
varianten und der vorgeschlagenen zweistufigen Vorgehensweise. Die erste Stufe
lauft in 2011 mit Ubergang in 2012, im Anschluss an Stufe 1 erfolgt die Umsetzung
der Stufe 2.

Die Beratungen wurden daraufhin zeitnah aufgenommen und es folgten im April
2011 erste Informationen an die Betriebsrate sowie Abstimmungen mit den Wirt-
schaftsausschiissen zur ersten Stufe. Die Betriebsrate werden in den Beratungen

durch zwei externe Sachverstandige unterstiitzt. Bereits im Méarz 2011 wurden Ge-

A
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sprache zur Verschmelzung der Pensionskassen mit der BaFin als zustandige Auf-

sichishehtrde aufgenommen.
Sodann stellte Herr Engel die drei Gestaltungsvarianten kurz vor.

1. Absicht der Uberleitung von Leistungszusagen in ein beitragsorientiertes
System
Es soll eine Uberleitung der Leistungszusagen im Baustein Direkizusage in ein
beitragsorientiertes System erfolgen. Betroffen hiervon sind die Leistungszusagen
der Versorgungswerke 1980 und 1995 der BERLIN-KOLNISCHE Versicherung
sowie Leistungszusagen des alten und mittieren Systems der Gothaer Lebens-
versicherung. Die MaRnahme soll in der zweiten Stufe beraten und nach Zustim-

mung der Gremien umgesetzt werden.

2. Absicht der Aufldsung der pauschaldotierten Unterstiitzungskasse
Die pauschaldotierte Unterstiiizungskasse der Versorgungswerke 1964 und 1980
der BERLIN-KOLNISCHE Versicherung soll aufgeltst werden. Im Rahmen der
Auflésung soll eine Rickiberfiihrung der Hinterbliebenen- und Invaliditatsleistun-
gen in die Direktzusage erfolgen. Die Aufldsung wird derzeit mit den Gremien be-
raten. Herr Engel wies darauf hin, dass die Mitglieder durch einen direkten
Rechtsanspruch (Direktzusage) und durch den voraussichtlichen Schuldbeitritt
der Gothaer Finanzholding AG bessergestellt werden. Anderungen in den zuge-
sagten Leistungen wird es durch den Wechsel des Durchfuhrungsweges nicht

geben.

3. Absicht der Verschmelzung der Pensionskasse BERLIN-KOLNISCHE Versi-
cherungen und der Versorgungskasse Gothaer Versicherungsbank
Die Pensionskasse BERLIN-KOLNISCHE Versicherungen und die Versorgungs-
kasse Gothaer Versicherungsbank sollen verschmolzen werden. Die Méglichkeit
der Verschmelzung wird derzeit mit den Gremien und auch mit der Bakin als zu-
standige Aufsichtsbehdrde besprochen. Denn gemal § 14 a S. 1 VAG bedarf ei-
ne Verschmelzung der Genehmigung der Aufsichtsbehorde. Voraussetzung fir
die Genehmigung der Verschmelzung nach § 14 a VAG iV.m. § 14 Abs. 1 8. 2

<
e
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VAG ist die Wahrung der Belange der Versicherten. Herr Engel wies ausdriickiich

darauf hin, dass es keine Anderung der Leistungsplane geben wird.

Frau Briickner als verantwortliche Aktuarin erlauterte sodann kurz die Erforder-
lichkeit der beabsichtigten Verschmelzung der Pensionskasse der BERLIN-
KOLNISCHE Versicherungen und der Versorgungskasse Gothaer Versiche-
rungshank. Bei beiden Kassen wurde in der jingsten Vergangenheit auf eine
identische Ausrichtung, die sich insbesondere auch im Management zeigte, ge-
achtet. In aktuarieller Hinsicht wurde mit einem einheitlichen Rechnungszins von
3,5 % bereits eine identische Ausrichtung der beiden Kassen eingeleitet. Insbe-
sondere vor dem Hintergrund der geringen Bestandsgrdfie der Pensionskasse
der BERLIN-KOLNISCHE Versicherungen erscheint eine Verschmelzung zuneh-
mend sinnvoll und erforderlich. Die GroRe des Bestandes flihrt schon heute zu
einer weniger genaueren Bewertung. Damit wird die aktuarielle Einschatzung, ob
die geschaftsplanmaiigen Rechnungsgrundlagen auch kiinftig angemessen und
ausreichend sind, erschwert und beeintrachtigt. Schwankungen zwischen tatséch-
lich eingetretenen Ereignissen und Erwarfungswerten werden grofler, so dass

dadurch die Planbarkeit verschlechtert wird.

Fir die Umsetzung der Verschmelzungsabsicht ist die Zustimmung der BaFin als
zustandige Aufsichtsbehorde erforderlich. Darliber hinaus ist seitens der Tra-

gerunternehmen die vorherige Zustimmung der Betriebsrate gewlnscht.

Die Verschmelzung soll im Geschaftsjahr 2012 - rlickwirkend zum 1. Januar 2012

~ durchgeflhrt werden.

Die Mitgliederversammiung hat in ihrer Sitzung in 2012 Gber die Verschmelzung

zu entscheiden.

Alle Fragen der Mitglieder wurden beantwortet. Die Mitglieder nahmen die Be-
strebungen zur Reduzierung der Komplexitaten zur Kenntnis, kritische Anmer-

kungen zum Vorhaben wurden nicht geduflert.
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TOP 5 Sonstiges

a. Anpassungen
Herr Dr. Hofmeier wies darauf hin, dass die Vorstande der Tragerunter-
nehmen beabsichtigen, voraussichtlich am 30. Juni 2011 zu beschlie-
Ren, die Renten fir Rentner und Hinterbliebene, die zum 01.07.2011

zur Uberprifung anstehen, zum 01.07.2011 um 1,12 % zu erhéhen.

Die Uberprifung der Anpassungen fur die im Dienst befindlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter einschliellich des Kreises der leitenden An-
gesteliten war zum Zeitpunkt der Mitgliederversammilung noch nicht ab-

geschlossen und noch nicht vom Gesamtvorstand entschieden.

Herr Dr. Hofmeier sagte zu, die Entscheidungen nachrichtlich Gber die

Niederschrift der Mitgliederversammlung mitzuteilen.

b. Vorstandsangelegenheiten
Herr Dr. Hofmeier informierte die Mitglieder darlber, dass Herr Dr.
Kombrink, Vorsitzender des Vorstandes, zum 30. Juni 2011 wegen Ein-
tritt in den Ruhestand aus dem Vorstand ausscheiden wird. Er dankte
Herrn Dr. Kombrink nochmals fur sein auflerordentliches Engagement

und winschte ihm fiir die Zukunft alles Gute.

Sein Nachfolger wird Herr Nicolai Engel, der ab dem 01.07.2011 den
Bereich LPM leiten wird. Herr Engel stellte sich sodann kurz den Mit-
gliedern vor und Herr Dr. Hofmeier wiinschte Herrn Engel fir seine

kiinftige Tatigkeit viel Erfolg.
¢. Termin der ndchsten Mitgliederversammiung
Die néachste ordentliche Mitgliederversammlung findet am

Donnerstag, 28. Juni 2012,
um 10:00 Uhr in Kéin

statt.
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Nachdem keine weiteren Wortmeldungen vorlagen, schloss Herr Dr. Hofmeier die
Mitgliederversammiung um 11:20 Uhr und bedankte sich bei den Mitgliedern fur ihr

Erscheinen und ihre Diskussionsbeitrage.
Alle vorerwahnten Beschilisse wurden von dem Vorsitzenden jeweils nach der ein-
zelnen Beschlussfassung festgestellt sowie mit ihrem Inhalt und dem Ergebnis der

Abstimmung verkiindet.

Widerspriiche gegen Beschlussfassungen wurden in keinem Fall erhoben.

Dr. Helmut Hofmeier Ingrid Niemand. Cloudso 30(@%%10,5@@
(Versammiungsleiter) {Mitglied} (Mitglied)
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Nachrichtlich wird mitgeteilt, dass die Vorstande der Trigerunternehmen folgende

Beschliisse gefasst haben:

1. Anpassung der Renten
Die Renten fir Rentner und Hinterbliebene, die jghrlich zum 01.07.2011

{iberpriift werden, werden zum 01.07.2011 um 1,12 % erhoht.

2. Ruhegeldfahiges Einkommen
Mit Wirkung zum 01.07.2012 werden flr die Ermittlung der ruhegeldfa-
higen Einkommen die Gehalter zugrunde gelegi, die dem Tarifstand
09/2011 (Erhéhung um 3,0 %) entsprechen. Fir den Kreis der leitenden
Angestellten werden mit Wirkung zum 01.07.2011 fir die Ermittlung
der ruhegeldfihigen Einkommen die zum 01.01.2011 festgelegien Ge-

halter zugrunde gelegt.

Bei den leitenden Angesteliten sind im Versorgungsfall die Leistungen
der gesetzlichen Renienversicherung mit dem Stand zum 01.07.2011

zu berlicksichtigen.

Far die Personengruppe abweichend vom Kreis der leitenden Ange-
stellten sind im Versorgungsfall die Leistungen der gesetzlichen Ren-

tenversicherung mit dem Stand zum 01.07.2010 zu berlicksichtigen.

Es wird darauf hingewiesen, dass aus den Beschlissen sowchl zur Erhthung der
Rente als auch zur Anpassung der ruhegeldfahigen Gehalter keine Anspriiche fur

kiinftige Anpassungen abgeleitet werden kdnnen.

gez.

Dr. Helmut Hofmeier




